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LIVRET ACCUEIL 
 

Nom de l’établissement : CHI  
PÔLE : PRERPS 
Unité : P3A Hospitalisation 
Service : Point-Virgule 
 

Date création de la fiche : avril 2025 
Date de dernière mise à jour : 

 

Chef de Pôle : 
Cadre de pôle :  Aurélie LETESSIER  
 

 

Formateurs référents : 
IFSI Beauvais : David BLIN 
IFSI Clermont : Christelle LARDIER 
IFSI Compiègne : Non renseigné 

Réalisé par : Adeline FAVIER-PORCHEUR Coordinatrice territoriale de stage, d’après le livret 
globale d’accueil du PRERPS, MAJ en Octobre 2024 

 

Coordonnées de l’établissement 
Adresse : 2 RUE DES FINETS 

60600 CLERMONT de L’OISE 

Contact : Mail : 
Téléphone :03 44 77 50 00 

 

Description de l’établissement 
 
Le Centre Hospitalier Isarien (CHI) se situe 2 rue des Finets 60600 CLERMONT de L’OISE 
Il est composé de : 

 3 Pôles Départementaux : 
 Pôle de permanence des soins 
 Pôle de psychiatrie infanto-juvénile (PIJ) 
 Pôle ressources, évaluation et réhabilitation psychosociales (PRERPS) 

 5 pôles territoriaux 
 Pôle Beauvais-Méru 
 Pôle Clermont-Montataire 
 Pôle Compiègne-Noyon 
 Pôle Chantilly-Senlis 
 Pôle Creil-Breteuil 

 1 pôle médico-social 

 1pôle stratégique 
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Description du Pôle : 
Le Pôle Ressource d’Evaluation et Réhabilitation Psychosociale (PRERPS) est un Pôle 
départemental de psychiatrie adulte, comprenant 5 services répondant aux besoins de 
populations spécifiques (personnes âgées, personnes souffrant de troubles neuro-
développementaux avec comorbidités psychiatriques et/ou somatiques, jeunes adultes présentant 
des états cliniques à risque, personnes souffrant de troubles psychiatriques émergents, 
persistants, complexes et résistants).  

1. Le Service Pathologies Résistantes (SPR) :  
 Unité Soins Résistance (USR)  
 Centre de Proximité de Réhabilitation psychosociale - EURRECCA (CPR)  
 Equipe Mobile Résistance (EMR)  

2. Le Service de Psychiatrie de la Personne Agée et de Psychogériatrie (P3A) :  
 Apostrophe 
 Point-Virgule 
 Equipe Mobile Psychiatrie et Personne Agée (EMPPA) 
 Equipe Mobile Psychogériatrie en EHPAD Est et Ouest (EMPGE)   

3. Le Service Départemental pour l’accompagnement des adultes avec des troubles neuro-
développementaux (SITED) :  

 Diamant 
 Centre de jour et hôpital de jour « Emeraudes » 
 Saphir qui est un dispositif ambulatoire spécialisé dans les troubles du spectre 

autistique (TSA) et les troubles neuro-développementaux (TND) 
4. Le Centre Support de Réhabilitation Psychosociale et de Remédiation Cognitive (CRISALID-

HDF)  
5. Le Service Ambulatoire d’Intervention Précoce (JENESIS) pour les jeunes de 17 à 25 ans. 

 
 

Description du service : Point-Virgule 

 
Unité d’hospitalisation de court séjour de 10 lits 
 

 

Conditions d’accueil des étudiants paramédicaux 
Principes généraux : 

L’accueil se déroule comme suit :  
 Le maitre de stage accueille l’étudiant au sein même de l’unité, présente le pôle et 

apporte les informations nécessaires relatives au lieu de stage  
 L’étudiant expose ses objectifs de stage (de l’IFSI et personnel) et prend connaissance de 

son planning.  
 L’étudiant rencontre les professionnels de proximité et le tuteur de stage qui le suivra tout 

au long de son parcours sur le pôle. 
 Un bilan ½ stage sera organisé avec le tuteur de stage ainsi qu’un suivi pédagogique 

jusqu’au bilan final de l’étudiant. 
 
 
Différents outils sont à votre disposition :  
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 Classeurs de protocoles : existe en format papier au bureau d’accueil et sous forme 
informatique (gala web). 

  Planification murale (pharmacie et bureau infirmier si existant)  
  Dossiers patients - Dossier patient informatisé (depuis de Janvier 2017)  
  Livret d’accueil étudiant  
  Classeur plan d’administration des traitements 
  Outils informatiques (intranet, mipih, génois, cimaise, coswin) 

 
 

Le parcours de stage 

 Les parcours sont élaborés au prorata de l’année, du semestre et du nombre de semaines 
passées. 

 Le parcours pourra être modifié au regard de la progression de l’étudiant en rapport avec 
ses objectifs professionnels et des disponibilités d’accueil du pôle. 
 

Modalités pratiques et recommandations 

 
 

HORAIRES 

Matin 
6h40 – 14h10 

Après-midi 
13h50 – 21h20 

Journée 
9h – 16h30 

TENUE 

 Tenue professionnelle complète et propre (tunique, pantalon, chaussures de travail) en 
unité temps plein (pas de port de bijoux même alliance lisse et ongles courts et sans 
vernis) 

 Tenue correcte exigée avec le badge de l’unité de soins ambulatoires 

 L’étudiant peut disposer d’un vestiaire dans les unités d’hospitalisation temps plein 

 Pas d’utilisation de téléphone portable pendant vos journées de stage 
 

REPAS 

Selon les pratiques du pôle/ rappel : 30 mn de temps de repas hors temps de travail 

 Possibilité d’amener son repas (micro-onde et réfrigérateur à disposition) 

 Possibilité de se restaurer au self de Fitz-James ou au 23 le midi, en fonction de la 
localisation du stage. 

GESTION DES CLEFS 

Conformément au protocole de « gestion des clefs dans les unités de Soins intra hospitalier du 
centre hospitalier Isarien. 
Cf : intranet/ GalaWeb/ réf Da 7.3-V.3 

 
Vous êtes en stage sur le pôle du PRERPS, on vous demandera d’adopter une posture 
professionnelle :  
En termes de SAVOIR ‐ recherches sur les différentes pathologies rencontrées au sein du service, ‐ 
recherches pharmacologiques, ‐ recherches législatives en lien avec la psychiatrie et les modes de 
placement des patients.  
En termes de SAVOIR-FAIRE ‐ réalisation des soins adaptés à votre niveau (sécurité, hygiène, 
confort, intimité, etc.), ‐ réalisation des soins techniques en respectant les protocoles, ‐ réalisation 



                                                                                                 

 p. 4                                   

des soins relationnels, ‐ transmissions écrites et orales, ‐ participer aux activités du service sous la 
responsabilité des professionnels.  
En termes de SAVOIR-ETRE ‐ ponctualité, ‐ respect de la hiérarchie et des équipes, ‐ respect des 
personnes soignées (vouvoiement, distance thérapeutique), ‐ discrétion et respect du secret 
professionnel, ‐ investissement personnel, ‐ curiosité intellectuelle, ‐ participer aux différentes 
réunions de service (réunion clinique et réunion soignants-soignés, etc.) 
 
 
 

Unité : POINT-VIRGULE 
Localisation sur le plan Fitz-James : N° 32 

TYPOLOGIE DE STAGE 

SOINS EN SANTÉ MENTALE ET PSYCHIATRIQUE 
 Hospitalisation complète 

 
 

CAPACITÉ D’ACCUEIL 

10 lits d’hospitalisation complète  
 

CARACTÉRISTIQUES DE LA POPULATION ACCUEILLIE 

Personnes âgées de 65 ans et plus présentant : 
 Des troubles psychiques ou psychiatriques d’apparition tardive ou des symptômes de 

survenue brutale avec ou sans facteur déclenchant apparent (syndrome confusionnel, 
symptomatologie dépressive, passage à l’acte suicidaire etc…), associé ou non à une 
perte d’autonomie récente empêchant le maintien au domicile dans les conditions 
actuelles. 

 Une décompensation aigüe d’un trouble psychiatrique ancien, auparavant bien stabilisé, 
nécessitant une expertise autre que celle habituelle du secteur. 

 Modes d’hospitalisation rencontrés : SPL-SPDT-SPDTU-SPPI-SPDRE 

 
 
 
 

Situations Prévalentes 

Pathologies prévalentes : 
 Démences liées au vieillissement 
 Maladie d’Alzheimer 
 Maladie de Parkinson 
 Manifestations psychotique liées à des troubles métaboliques 
 Accueil de patient à visée diagnostique 
 État dépressif 
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Les compétences 

 
 

 
 



                                                                                                 

 p. 6                                   

 

 
 
 



                                                                                                 

 p. 7                                   

 
 
 

 



                                                                                                 

 p. 8                                   

 
 

 
 
 



                                                                                                 

 p. 9                                   

 
 

 



                                                                                                 

 p. 10                                   

 
 

 
 



                                                                                                 

 p. 11                                   

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                 

 p. 12                                   

 

Documents associés 
Questionnaire de satisfaction étudiants OUI 
Outils ressources mis à disposition OUI 
Capacité d’accueil 1/SESSION 
Instituts partenaires IFSI/IFAS Beauvais 

IFSI/IFAS Clermont 
IFSI/IFAS Compiègne 

 


